
 غلامرضا حمیدزاده

هويـتخانواده
اگر روزي براي دريافت كارت ملي به ادارة ثبت احوال مراجعه 
كنيد. پرســش‌نامه‌اي به شــما خواهند داد كــه در آن بايد به 

چندين سؤال زير پاسخ دهيد:
نام و نام خانوادگي، نام پدر و نام مادر، محل تولد، تاريخ تولد، 
مليّت، دين و مذهب، سطح تحصيلات، رشته تحصيلي، وضعيت 

تأهل، نام همسر، نام فرزندان، شغل و ... .
اين سؤالات براي شناخت ما و در واقع شناسة هويت ماست.

ويژگي‌هاي ممتاز انســان، قوة عقلانيت و زيست اجتماعي او 
هستند. اين دو ويژگي همان است كه باعث شكل دهي هويت 
در يكايك افراد بشر مي‌شود و كيستي و چيستي هر فرد را بروز 
مي‌دهد. در واقع ما بدون هويت‌‌هايمان معنا نداريم. هويت يعني 
همان نگرش‌ها، ويژگي‌ها، روحيات و تفكرات ما كه شخصيتمان 
را شكل مي‌دهد و »مرا« را از »ديگري« متمايز مي‌سازد. البته 
بخشــي از هويت وجودي است و بخشي توسط محيط ساخته 

مي‌شود و توسعه مي‌يابد.
مثلًا آموزش، تربيت خانوادگــي، روابط و تعاملات اجتماعي 
افراد در گروه‌هاي اجتماعي، مثل گروه دوستان و فرهنگ حاكم 
بر جامعه، ابعاد هويت ما را توسعه مي‌بخشند، اما به‌طور اخص 
اين پنج دسته عوامل در توسعه و شكل دهي هويت هر يك از 

ما مؤثرند:
1. عوامل تربيتي و خانوادگي؛

2. عوامل جغرافيايي و اقليمي؛
3. عوامل سياسي و تاريخي؛

4. عوامل اقتصادي و معيشتي؛

5. عوامــل فرهنگي)زبــان و ادبيات، هنر، ديــن و اعتقادات 
مذهبي، سنن و رسوم و ....(.

عــاوه براين، بايد گفت كه هويت ابعاد متعددي مانند هويت 
فردي، هويت جمعي، هويت جنســيتي، هويت شغلي، هويت 

مذهبي، هويت ملي و هويت سياسي دارد.
براي روشن شدن موضوع، بعضي از اين ابعاد هويت را تعريف 

مي‌كنيم.
1. هويــت فردي: كــودك از ابتداي تولد كم‌كــم خود را 
مي‌شناســد و به جايي مي‌رسد كه كشف مي‌كند انسان است، 
نامش چيســت، پدر و مادرش كيستند، با ديگران چه نسبتي 
دارد، چه غذاهايي را دوســت دارد، اجزاي بدنش چيست و هر 

يك چه كاركردي دارند و... اين‌ها نشان از هويت فردي است.
2. هويت اجتماعي:با رشــد بيشــتر، هر فرد در تعاملات 
اجتماعــي نقش خــود را در هر يك از گروه‌هــا و جايگاه‌ها و 
موقعيت‌ها پيدا مي‌كند و كم‌كم ياد مي‌گيرد كه چگونه بايد در 

آن گروه‌ها و موقعيت‌ها ايفاي نقش نمايد.
3. هويت جنسيتي: در همان كودكي، فرد خود را مي‌شناسد 
كه دختر اســت يا پسر؟ و متناســب با اين شخصيت با كمك 
ديگران در موقعيت‌هاي مختلف، متناسب با شرايط فرهنگي و 
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محيطي، ايفاي نقش مي‌كند.
4. هويت مذهبي: فلســفة وجودي و زندگي، جهان‌بيني و 
ايدئولوژي براي زندگي بهتر شــناخت و معرفتي است كه افراد 
كسب مي‌كنند. اين شناخت و معرفت ديگر جنبه‌هاي هويت را 

نيز منسجم مي‌كند و اين همان هويت مذهبي است.
5. هويت شغلي: داشتن تصوير روشن و يكپارچه از اهداف، 
علايق و اســتعدادها را، به گونه‌اي كه فرد بتواند شغلي مناسب 
انتخاب كند و در آن مشــغول شود، به‌طوري كه در آن موفق و 

به آن حرفه شناخته شود، هويت شغلي مي‌گويند.
6. هويت ملي: هر ملتي ويژ‌گي‌ها و خصوصيات منحصر به 
فردي دارد كه در طول قرن‌ها به سرماية عظيم فرهنگي و ملي 
و نمادين تبديل شــده و نسل به نسل به افراد منتقل مي‌شود.  
اين ســرمايه عظيم هويت ملي اســت و موجب وحدت ملي يا 

همبستگي ملي بين آحاد ملت مي‌شود.
صاحب‌نظران تعليــم و تربيت معتقدند كه هويت از بدو تولد 
شــكل مي‌گيرد و توســعه مي‌يابد، در دورة نوجواني، به عنوان 
مرحلة تكميل و تثبيت، هويت به اوج و تكامل خود مي‌رســد 
و در دورة نوجواني به فرايندي پيش رونده تبديل مي‌شــود كه 
شــامل يكپارچه‌ســازي آگاهانة اعتقادات فرد راجع‌به خودش 

اينكه ديدگاه  است و 
ديگــران راجع‌بــه او چگونه 

است و نيز آگاهي  و تعهـدش 
نســبت به ارزش‌هاي شخصي 
و هدف‌هــاي زندگي او چگونه 
بايد باشــد. در اين‌صورت اگر 
خود  قبلي  شناخت‌هاي  در 
دچار تضاد شود، به بحران 

هويت دچار مي‌شود.
نقــش خانــواده، بــه 
عنــوان مهم‌ترين و مورد 
اعتماد‌تريـن و تـأثيرگذارترين 
نهاد تربيتي و حمايتي فرزند و به ويژه 
نوجوان، در برنامه‌ريزي و رفتارهــاي عالمانة دقيق و عاطفي 
در اين دوران بســيار مؤثر است. خانواده بايد با ايجاد محيطي 
صميمــي و عاطفي در بين افراد خانــواده و با  وقت‌گذاري و 
حوصلــه و صبوري به رفع نيازهــاي روحي و رواني و معنوي 
و در حــد بضاعت مادي فرزند برآيد. والديــن بايد با تدبير و 
مديريــت اقتدارگرايانة عقلاني و منطقــي مبني بر عدالت، و 
نه سخت‌گيرانه و نه ســهل گيرانه )رها سازي بي‌حد و حصر 
و بــدون كنتــرل( در محيط خانواده، بــا زمينه آموزش‌هاي 
مناســب، گفتمان عقلاني و متعادلي را براي تقويت و توسعة 
ابعاد هويتي فرزندان خود فراهم آورند. به‌طور قطع و يقين هر 
يك از افراد موفق و الگوي اين سرزمين در زمينه‌هاي مختلف 
كساني بوده‌اند كه شــاكلة هويتي آن‌ها در محيط‌هاي گرم و 
صميمي و عقلاني و مذهبي خانواده‌شــان شكل گرفته است.  
هدف ما در اين فصلنامه  نيزكمك به ايجاد يك گفتمان سالم 
براي خانواده‌هاي عزيز جهت توســعه ابعاد هويتي با توجه به 
سرمايه‌هاي غني ملي و فرهنگي و ديني كشور عزيزمان ايران 
اسلامي است و اين هدف را از طريق طرح موضوعات و مقالات 

متنوع پي‌مي‌گيريم. 
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